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ALYTAUS JOTVINGIU GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus Jotvingiy gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas
(toliau — ApraSas) parengtas vadovaujantis:

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjii¢io 31 d. jsakymu
Nr. V-1125 ,,Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi
pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo*;

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjii¢io 24 d. jsakymu
Nr. V-1269, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu Nr. V-570;

e Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-
556 (su visomis redakcijomis 2021-12-31, Nr. V-2323, 2023-07-19 Nr. V-982, suvestiné
redakcija nuo 2024-10-11, Jsakymas Nr. V-1136);

e PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis
(toliau — Bendrosios programos);

e Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 , D¢l Geros mokyklos koncepcijos
patvirtinimo*;

e Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. sausio 25 d. jsakymu Nr. V-46
,Deél lietuviy kalbos ir literatiros pagrindinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo*;

e Kitais teiseés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima,

e (Gimnazijos administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, rupintojy) susitarimais.

2. Vertinimo apraSas nustato mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tikslus ir principus,
vertinimo planavima, vertinimo biidus ir formas, jvertinimy fiksavima, reglamentuoja vertinima
ugdymo procese ir baigus programg, mokinio paZangos stebéjimg ir vertinimo analiz¢ bei
informavima.

3. Vertinimo apraSe vartojamos sgvokos:

3.1. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
steb¢jimas ir grjZztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

3.2. Mokymosi pasiekimai — mokymosi pazanga (mokinio nuolatinis augimas ir judéjimas
i$sikelty mokymosi tiksly link) ir ugdymo rezultatai (mokiniy igytos kompetencijos).

3.3. Formuojamasis vertinimas — cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi
informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti.

3.4. Apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursa, modulj, programa. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo
programos pabaigoje bei sukuria sglygas konstruktyviai kelti ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus
mokymo ir mokymosi biidus, pateikti pasiekimy jrodymus mokiniui ir mokytojams.

3.5. ISorinis apibendrinamasis vertinimas — Nacionalinés S§vietimo agentiiros



organizuojamas vertinimas, vykdant pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius
brandos egzaminus.

3.6. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir (ar)
pazanga kaupimas suminiais balais, kreditais ar Zenklais, kurie numatytu laiku konvertuojami j
pazymj (iskaitg).

3.7. Signalinis jvertinimas — signalinj jvertinimg mokinys mato einamuoju metu
elektroniniame dienyne, kuriame skai¢iuojamas mokomojo dalyko jvertinimy aritmetinis vidurkis,
leidziantis mokiniui jsivertinti mokymosi situacija.

3.8. Kompetencijy vertinimas — suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika,
kurios metu kaupiama informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais biidais teikiamas
griztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

3.9. Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazangg.

3.10. Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio ugdymo proceso, pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas (refleksija) nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

3.11. Vertinimo Kriterijai — mokiniy pasieckimus pagal Bendrgsias programas
atitinkantys, mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.

3.12. Pazymys — skaitmeniu nusakytas vertinimas pagal deSimties baly sistema.

3.13. Balai — mok¢jimo jvertinimo skaitmeninis matas nuo 1 iki 10.

3.14. Taskai — pasiekimy vertinimo matas, kuris naudojamas jvairiuose atsiskaitymuose.

3.15. Iskaityta — mok¢jimo jvertinimas jraSu, kuris rasomas, jeigu mokinys pasieke
dalyko programoje numatyta ziniy, supratimo ir geb¢jimy patenkinama lygj.

3.16. Nejskaityta — mok¢jimo jvertinimas jrasu, kuris raSomas, jeigu mokinys
nepasieké patenkinamo lygio.

3.17. Atleista — jrasas raSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija,
pazyma ir gimnazijos direktoriaus jsakyma.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas kaupti informacijai apie
mokiniy pasiekimus. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rysiai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sekmiy ir nes¢kmiy priezastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas griztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nes¢kmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias
vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

4.2. apibendrinti ir pripazinti atskiro mokymosi laikotarpio (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, pusmeciui, baigus programos dalj) ar mokymosi pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programg rezultatus bei juos sertifikuoti. Siam tikslui pasiekti kaupiama informacija apie mokinio
pasiekimus konkreciu laikotarpiu;

4.3. vertinti ugdymo kokybe. Sis tikslas jgyvendinamas identifikuojant problemas ir
inicijuojant reikalingus sprendimus.

5. Apraso 4 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategijg, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidZianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;



5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rysio teikimg. GrjZztamasis rySys turi
biiti konkretus ir orientuotis  mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybing informacija, galin¢ia
padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni 1§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimes ir nerimo jausmo;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiektg rezultatg.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

5.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas ] trumpesnio periodo
apibendrinamgjj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darbg per trimestrg, pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

5.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, ripintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiSkia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
ljgytas Zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaityma, vertinamg pazymiu turéty
biti sudarytos saglygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjiztamajj rys] apie tai, kaip jiems
sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi buti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

5.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj.

III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. Vertinimas grindZiamas amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais.

6.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir supratimas,
bendrieji ir dalyko gebé¢jimai.

6.3. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamajg informacijg apie savo
mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

6.4. Vertinama individuali mokinio paZanga, vengiama lyginti mokiniy pasiekimus
tarpusavyje.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas - vertinimo metodai atitinka mokymo (si) turinj;

7.2. atvirumas ir skaidrumas — mokiniams Zinomos (j)vertinimo procediiros, vertinimo formos
ir vertinimo kriterijai;



7.3. objektyvumas - siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy Ziniy,
supratimo ir geb&jimy vertinimo aprasais;

7.4. informatyvumas - vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaike;

7.5. aiSkumas - vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais.

8. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

8.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 , D¢l Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

8.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

8.3. kuria ir palaiko ] mokymasi orientuotg vertinimo kultiirg;

8.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

8.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

8.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

8.7. aptaria su mokiniais akademinio saziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

8.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSinéjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

8.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaisSkina tévams (glob¢jams, riipintojams) apie mokiniy
mokymosi pasiekimus ir problemas;

8.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;

8.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Mokytojai vadovaudamiesi Bendrosiomis programomis planuoja ugdymo turinj ir
mokiniy pasiekimy vertinima, jj sieja su mokymo(si) tikslais atsizvelgdami j mokiniy turima patirtj,
gebéjimus ir ugdomas kompetencijas.

9.1. Metodinése grupése mokytojai aptaria ir suderina mokomojo dalyko ilgalaikius planus
bei vertinimo tvarka (vertinimo metodus, formas, kriterijus).

9.2. Vertinimas planuojamas metams ir nurodomas ilgalaikiuose planuose:

9.2.1. individualig vertinimo tvarka, pritaikyta konkreciai klasei, grupei ar mokiniui, kuria
fiksuoja ilgalaikio plano jzangin¢je dalyje juos mokantis mokytojas.

9.2.2. mokymo ir mokymosi turinyje nurodomos vertinimo formos ( pvz. kontrolinis darbas,
laboratorinis darbas, savarankiSkas darbas, projektas, jskaita ar kt.);

9.2.3. mokytojas, planuodamas skyriy, pamoka, numato vertinimo kriterijus, formas ir
metodus pateikia ir aptaria per pirmgja savo dalyko pamoka kiekvienais mokslo metais pasiraSytinai.
Individuali mokytojo vertinimo tvarka laikoma aplanke kabinetuose.

9.3. Mokytojas, pradédamas naujg skyriy (temg), su mokiniais aptaria ir detalizuoja
mokymo(si) tikslus ir uzdavinius, vertinimo formas ir kriterijus, darbo metodus ir laukiamus
rezultatus. Atsizvelgiant ] mokiniy patirt], geb&jimus ir poreikius skyriaus (temos) ir (ar ) pamokos
vertinimas konkretizuojamas.

9.4. Kiekvieno pusmecio pabaigoje mokytojas organizuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos jsivertinimg (refleksija), taikydamas savo individualig forma (raStu/Zodziu).



V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

10. Mokiniy, besimokanc¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pasickimams
vertinti taikoma 10 baly sistema:

10.1. Pasiekimy jvertinimy balais reikSmés: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — labai silpnai, 2 —
blogai, 1 — labai blogai.

10.2. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi i pasiekimy lygius: slenkstinis lygis — 4
balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, aukStesnysis lygis — 9-10 baly.

10.3. Patenkinami jvertinimai — 4-10 balai, jraSai ,,jskaityta® ir ,,atleista”, nepatenkinami
jvertinimai — 1-3 balai, jraSas ,,nejskaityta“.

11. Mokiniy privalomyjy, pasirenkamyjy dalyky pazanga ir pasiekimai bei projektiné veikla
vertinama pazymiais. Galima taikyti kaupiamojo vertinimo arba suminio pazymio principa.

12. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo
pratybose vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta“.

13. Mokiniy, kurie gimnazijos direktoriaus jsakymu yra atleisti nuo dailés, muzikos ( I-1I
klasiy mokiniai, jei mokosi arba yra baige dailés ar muzikos mokyklg), technologijy (I-II klasiy
mokiniai, jei pasirenka mokytis pagal formaliojo profesinio mokymo programos modulj) ir fizinio
ugdymo (I-IV klasiy mokiniai, jei yra Lietuvos rinktinés nariai arba rinktinés kandidatai) dalyky,
mokymosi pasiekimai vertinami pazymiais.

14. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimas vykdomas reguliariai, vadovaujantis Sia
savaitiniy pamoky ir minimalaus jvertinimy skai¢iaus per pusmetj atitikties lentele:

Savaitinés pamokos Ivertinimy skai€ius per pusmetj
1 3
2 3
3 4
4 5
5-6 6

15. I-IV klasiy mokiniy socialiné-pilietin¢ veikla vertinama jraSu ,jskaityta® arba
»nejskaityta®.

16. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas Kkita papildantys vertinimo bidai:
formuojamasis ir apibendrinamasis.

16.1. Formuojamasis vertinimas — mokinio individualios pazangos skatinimui, steb¢jimui ir
vertinimui ugdymo procese teikiamas grjztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi,
nukreipiantis, ka dar reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo
metodus (mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.), siekiant kuo geresniy rezultaty.
Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu nerasomi. Mokinio veikla vertinama komentaru Zzodziu
pamokoje reflektuojant, papildant ir taisant atsakymus, atliktus darbus. Komentarai rastu raSomi
pagal poreikj, nurodant s€kmes ir neseékmes, geresnio rezultato siekimo galimybes

16.2. Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu baigus
temg ar kurso dalj ir yra atlieckamas reguliariai pagal dalyko mokymo(si) logika bei aiSkius vertinimo
kriterijus. Apibendrinamojo vertinimo formas (kontrolinius, praktinius ir kitus darbus) mokytojai
nurodo savo dalyko ilgalaikiuose planuose. Apibendrinamajam vertinimui naudojami pazymiai, jrasai
»iskaityta® arba ,,nejskaityta®, kiti simboliai (pasirinkus kaupiamajj / suminj vertinimg).

17. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby organizavimas ir vertinimas:

17.1. Mokytojai, raSydami pazymj uz kontrolinj ar kitg atsiskaitomajj darbg vadovaujasi Sia
lentele:



Pazymys Pasiekimy lygiai
10 — puikiai y .
9 — labai gerai Aukstesnysis
8 — gerai D
7 — pakankamai gerai Pagrindinis
6 vidutinitkai
V1duthlska1 - Patenkinamas
5 — patenkinamai
4 — pakankamai patenkinamai Slenkstinis
3 — nepatenkinamai
2 — blogai Nepatenkinamas
1 — labai blogai

17.2. I-11I klasiy mokiniams per dieng gali biiti skiriamas vienas kontrolinis darbas, I1I-1V
klasiy mokiniams — ne daugiau kaip du (iSskyrus tuos atvejus, jei mokytojo ir mokiniy susitarimu
darbas buvo nukeltas arba jei tg dieng kito mokomojo dalyko kontrolinj darbg raSo maziau kaip 20
proc. III / IV kl. mokiniy);

17.3. apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite. Kontrolinius
darbus bitina registruoti elektroniniame dienyne. Dél objektyviy priezasCiy, susitarus su mokiniais,
galima kontrolinio darbo laikg keisti;

17.4. mokiniai turi biiti supazindinti su kontrolinio darbo turiniu ir vertinimo kriterijais;

17.5. kontrolinis darbas turi biiti sudarytas i§ jvairaus sunkumo uzduociy ir patikrinami
Jvairiis mokiniy gebéjimai (zinios ir supratimas, Ziniy taikymas ir aukStesnieji mastymo gebéjimai);

17.6. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi i dalyko bendrosiose ugdymo
programose apibréztus pasiekimus ir pasiekimy lygiy pozymius;

17.7. kontroliniame darbe bitina nurodyti kiekvienos uzduoties ar klausimo jvertinima
taskais bei vertinant vadovautis surinkty tasky ir pazymio atitikties lentele (zr. punkta Nr. 17.1);

17.8. kontroliniai darbai negali biiti raSomi mokiniui grjzus i§ karto po ligos, atostogy ir
paskuting savaite prie§ pusmecio pabaigg, nerekomenduojami po Sventiniy dieny;

17.9. jeigu mokinys dél pateisinamy priezasCiy (pateiké tévy praSymga ar direktoriaus
jsakymu atleistas nuo pamoky) nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito kitu susitartu su
mokytoju laiku;

17.10. kontroliniai darbai jvertinami per dvi savaites, jy rezultatai skelbiami ir aptariami
klaséje, numatomi spragy Salinimo biidai. Lietuviy kalbos ir literattiros rasiniai jvertinami ir aptariami
per tris savaites.

18. Atsiskaitymas rastu — raSoma jvairiy formy mokiniy Ziniy ir gebéjimy patikra, trunkanti
ne ilgiau kaip 30 minuciy:

18.1. jeigu atsiskaitymas rastu vykdomas i§ vienos ar dviejy pamoky temy, mokiniy apie
patikrinimg rastu i§ anksto informuoti nebiitina;

18.2. mokiniui nedalyvavus patikrinime rastu sprendima dél atsiskaitymo priima mokytojas;

18.3. patikrinimas rastu gali biiti skiriamas ne visai klasei (grupet);

18.4. patikrinimy rastu skai€ius per dieng yra neribojamas;

18.5. patikrinimas raStu gali biiti vertinamas pazymiu ar kaupiamuoju balu.

18.6. atsiskaitant rastu jvertinimas pateikiamas - pagal tikrinamojo darbo specifika, bet ne
veliau kaip per 2 savaites.

19. Atsakinéjimas ZodZiu — mokinio i§samus atsakymas j klausima, kalbéjimas duota tema
ar grupés darbo (projektinio darbo) pristatymas Zodziu:

19.1. mokiniy apie atsakin¢jimg zodziu i§ anksto informuoti nebiitina (iSskyrus
atsiskaitymus uz kalbéjimo dalj, projektiniy darby pristatymus);

19.2. projektinio darbo rengimas ir pristatymas vertinamas pagal i§ anksto numatytus ir su
mokiniais aptartus kriterijus;



19.3. atsakinéjimas Zodziu gali biiti vertinamas pazymiu ar kaupiamuoju balu.

19.4. atsakinéjant zodziu jvertinimas pateikiamas argumentuotai tos pacios pamokos metu.

20. Savarankiskas darbas — raSomas darbas, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo
nuoziiira, jo metu mokiniai atliecka pateiktas uzduotis i§ anksCiau ar naujai iSmokty temuy.
SavarankiSko darbo tikslas — iSsiaiskinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais /
mokymo(si) priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai atlikdamas praktines uzduotis:

20.1. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui reikalinga
informacine medziaga / priemonémis;

20.2. mokiniy apie savarankisko darbo raSyma i§ anksto informuoti nebiitina (nebent biity
reikalingos tam tikros priemonés ar papildomas pasiruo$imas);

20.3. mokiniai, nedalyvavus savarankiskame darbe, sprendima dél atsiskaitymo priima
mokytojas;

20.4. mokytojas savarankiSkus mokiniy darbus gali tikrinti pasirinktinai: tikrinami visy ar
tik dalies mokiniy darbai. Mokiniy savarankiskas darbas gali biiti vertinamas kaupiamuoju balu.

21. Tiriamasis (praktikos, laboratorinis) darbas — tai tikrinamasis darbas, trunkantis ne
maziau kaip 35 minutes, jo metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines zinias taikyti praktikoje.

21.1. mokiniai apie tiriamajj (praktikos, laboratorinj) darbg informuojami i§ anksto;

21.2. mokiniui nedalyvavus tiriamajame (praktikos, laboratoriniame) darbe sprendima del
atsiskaitymo priima mokytojas;

21.3. mokytojas tiriamuosius (praktikos, laboratorinius) darbus gali vertinti pasirinktinai:
tikrinti visy ar tik dalies mokiniy darbus. Tiriamasis (praktikos, laboratorinis) darbas gali biiti
vertinamas pazymiu, jrasu ,,jskaityta“/ ,,nejskaityta* ar kaupiamuoju balu.

22. Mokytojo sprendimu, mokiniy zinios, gebéjimai ir pastangos (pvz.: namy darbai,
dalyvavimas olimpiadose ar konkursuose, projektai, kiirybiniai darbai, darbas grupése ir pan.) gali
biiti vertinamos pazymiu, jrasu ,,jskaityta“/ ,,nejskaityta* ar kaupiamuoju balu.

23. Jeigu mokinys per numatyta (sutartg) laikg be pateisinamos priezasties neatsiskaité uz
kontrolinj ar kitg atsiskaitomajj darba, jo pasiekimai prilyginami Zzemiausiam 10 baly sistemos
jvertinimui ,,labai blogai* (raSomas ,,1°).

24. Nesgziningai atlikti kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai vertinami Zemiausiu
jvertinimu ,,labai blogai“. Dienyne prie pazymio paraSomas komentaras, apie tai informuojamas
klasés vadovas, darbo perraSyti neleidziama.

25. Mokiniy jgyty kompetencijy vertinimas:

25.1. Kompetencijos yra matomos ir atpazjstamos konkrecioje veikloje, atliekant uzduotis
pamoky metu ir dalyvaujant kitose ugdomosiose veiklose.

25.2. Vertinant mokiniy jgytas kompetencijas, vadovaujamasi nuostata, kad ugdant
mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais.

25.3. Mokiniy kompetencijoms, jgytoms dalyvaujant socialinése-pilietinése, kulttirinése
ir kitose ugdomosiose veiklose, vertinti naudojamas formuojamojo vertinimo buidas, yra teikiamas
griztamasis rysys.

25.4. Planuojant mokiniy igyty kompetencijy vertinimg yra aktualu:

25.4.1. ugdymo siekiniy numatymas;

25.4.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas;

25.4.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas.

26. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

26.1. mokytojas su mokiniais susitaria dé¢l namy darby skyrimo apimties, uzduociy
pobidzio, jy vertinimo ir uzraSymo TAMO dienyne;

26.2. mokytojas gali neskirti namy darby;

26.3. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti
visy ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grupéje
ar pan.);

26.4. namy darbai mokiniams atostogoms yra neskiriami.



V. VERTINIMAS BAIGUS PUSMECIO IR MOKSLO METU PROGRAMA

27. Pusmecio jvertinimas vedamas apskaiiavus dalyko pazymiy aritmetin; vidurkj
suapvalinant iki sveikojo skaiCiaus (jeigu dalyko pazymiy aritmetinis vidurkis — 8,50, vedamas 9,
jeigu dalyko pazymiy aritmetinis vidurkis — 8,49, vedamas 8).

28. Mokinys d¢l pateisinamy prieZzasCiy per pusmet] praleides daugiau negu pus¢ pamoky ir
neturintis minimalaus jvertinimy skaiCiaus (zr. punktg Nr.18 24), jo pageidavimu ir mokytojo
sprendimu, gali laikyti dalyko jskaita, kurios jvertinimas (paZymys ar jrasas ,,jskaityta*) prilyginamas
pusmecio jvertinimui. Jskaitos trukme ir laikg dalyko mokytojas suderina su mokiniu ir informuoja
administracija.

29. Jeigu mokinys per pusmet] neatliko visy vertinamy uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir
kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio
ugdymo bendrosiose programose, jo dalyko pusmecio jvertinimas prilyginamas zemiausiam 10 baly
sistemos jvertinimui ,,labai blogai® / ,,nejskaityta

30. Mokiniui, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziiros ar stacionarin¢je asmens sveikatos prieziliros istaigoje, dalyko pusmecio jvertinimas
vedamas iS Siose jstaigose ir gimnazijoje gauty pazymiy aritmetinio vidurkio.

31. Pusmecio jvertinimas vedamas aritmetinio vidurkio bei apvalinimo taisykle.

32. Metinis mokomojo dalyko jvertinimas vedamas i§ patenkinamy I ir II pusmeciy
jvertinimy aritmetinio vidurkio ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmecio pazymys — 8, 11
pusmecio — 7, tai dalyko metinis jvertinimas — 8).

33. Mokiniui, turin¢iam nors vieng nepatenkinamg pusmecio jvertinimg metinis mokomojo
dalyko jvertinimas fiksuojamas i$§ visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skaiCiuojant jy aritmetinj
vidurk]j ir taikant apvalinimo taisyklg.

34. Jeigu dalykas vertinamas jrasu ,,jskaityta® ir bent viename i§ pusmeciy mokinys turi
nepatenkinama jvertinimg (jrasas ,neiskaityta®), dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
jrasu ,,nejskaityta®.

35. Mokiniui, viename i§ pusmeciy jvertintam jraSu ,,atleistas®, o kit ,,jskaityta®, metinis
jvertinamas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta“.

36. Mokinio, turin¢io dalyky metinius nepatenkinamus jvertinimus, sprendimg dél
papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukStesne klas¢ ar palikimo kartoti ugdymo
programa, atsizvelges | Mokytojy sitilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena
priima gimnazijos direktorius. Sprendimas jforminamas gimnazijos direktoriaus jsakymu.

37. Jei mokiniui skiriamas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas
metiniu.

37.1. Klasés vadovas per 2 darbo dienas informuoja mokinio tévus (globéjus, riipintojus) su
direktoriaus jsakymu apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, jy trukme,
atsiskaitymo tvarka.

37.2. Mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe parodyti Zinias, geb&jimus
ir gauti patenkinamag dalyko metinj jvertinimg, parengia dalyko mokytojas.

37.3. Mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus atsiskaityti nustatytu laiku,
paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas.

38. Mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio ugdymo programa, I ar II pusmecio pabaigoje
pasirinkus kita mokamajj dalyka, pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas jskaitos pazymys, kuriuo
yra jvertintas atsiskaitymas uz dalyko programg ar jos skirtumus.

39. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa lietuviy kalbos ir
literatiiros bei matematikos dalyky kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (Zymima raide B) j
iSpléstinj (Zymima raide A), pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto
mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal A kurso dalyko programg jvertinimas. Jei lietuviy kalbos ir
literatiiros bei matematikos dalyky kurso programa buvo pakeista i§ A | B, pusmecio ar metiniu
jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy patikrinimo pagal B kurso dalyko
programa jvertinimas.



40. Jei mokinys, kuris besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje,
teikiancioje medicinos pagalba, bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy dalyky nesimoké ar neturi
to laikotarpio jvertinimy, dalyko metinis jvertinimas vedamas atsizvelgus i kitais (turimais) ugdymo
laikotarpiais gautus jvertinimus.

41. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi bati iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio ar
mokslo mety dieng.

VI. MOKINIO PASIEKIMU IR PAZANGOS STEBESENA.
VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

42. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunama ugdymo procese,
panaudojama, nustatant mokiniy mokymosi poreikius, pritaikant ugdymo turinj individualiai
mokiniui, mokiniy grupei ar klasei, aptariant mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais ir jy
tévais (globé¢jais, riipintojais).

43. Mokytojai nuolat stebi mokiniy daroma pazanga ir mokymosi pasiekimus. Pasirinkta
forma (pvz.: komentarai mokiniy darbuose, mokiniy darby segtuvai, lentelés ir kt.) fiksuoja ir
apibendrina mokiniy mokymosi rezultatus. Gauta informacija panaudojama analizuojant mokiniy
pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus ir uzdavinius.

43.1. Siekiant stebéti mokiniy daromg pazangg ir mokant mokinius analizuoti savo
pasiekimus, ne re¢iau kaip karta per pusmet] mokinys atlieka savo mokymosi ir asmeninés pazangos
jsivertinimg (refleksijg). Refleksijos forma ir biidus pasirenka dalyko mokytojas.

43.2. I8kilus mokymo(si) problemoms mokytojai informuoja klasés vadova. Esant biitinybei
klasés vadovas inicijuoja individualius pokalbius su mokiniu ir (ar) dalyky mokytojais, gimnazijos
administracija ir (ar) tévais bei priima sprendimus dél priemoniy mokymo(si) problemoms spresti.

44. Administracijos posédyje analizuojami pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo,
brandos egzaminy, tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy ir kt. rezultatai, kurie
pristatomi Mokytojy taryboje.

45. Mokytojy taryba priima sprendimus dél ugdymo proceso organizavimo, mokymo
metody ar strategijy tinkamumo ir tikslingumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo mokiniy
pasiekimams bei aptaria ugdymo programy vykdyma.

46. Kompetencijos (pazinimo, mokéjimo mokytis, asmeniné, komunikavimo, kiirybiSkumo,
socialiné- pilietin¢) aptariamos jsivertinamos, konsultuojami klasés vadovo, du kartus per mokslo
metus (mokslo mety pradzioje ir mokslo mety pabaigoje) pildo kompetencijy jsivertinimo anketg
(Priedas Nr. 1 ir Priedas Nr. 2). Duomenys kaupiami individualiuose vertinimo aplankuose.

47. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui rengia mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos
ataskaitas, kurias pristato Pedagogy susirinkime.

VII. INFORMAVIMAS

48. Mokslo mety pradzioje dalyky mokytojai su mokiniais aptaria bendraja mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, dalyko vertinimo metodika, individualios pazangos
stebésenos biidus (mokiniai pasiraso, jog susipazino su vertinimo tvarka dienyne).

49. Mokiniy pasiekimai fiksuojami elektroniniame TAMO dienyne, kuriuo gali naudotis visi
uzsiregistrave mokiniai ir jy tévai.

50. Apie mokiniy mokymosi pasiekimus tévai informuojami ZodZiu ir (ar) rastu.

51. Klasiy vadovai ne reciau kaip du kartus per metus organizuoja té€vy susirinkimus, esant
reikalui, kviecia j juos dalyky mokytojus.

52. Klasiy vadovai ne reciau kaip du kartus per mokslo metus (susirinkimo metu) informuoja
tévus apie klasés mokiniy pasiekimus ir daromg pazanga.

53. Organizuojami susitikimai tévams du kartus per mokslo metus su visy dalyky mokytojais.
Jy metu tévai gali individualiai aptarti su dalyky mokytojais savo vaiko mokyma(si), pasiekimus bei



daromg pazanga.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54.Vertinimo aprasu vadovaujasi visi gimnazijos mokytojai.

55. Vertinimo aprasas bendru sutarimu esant butinybei gali biiti perzitirimas ir
koreguojamas. Vertinimo apraso pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

56. Vertinimo aprasas skelbiamas Jotvingiy gimnazijos interneto svetaingje
https://jotvingiugimnazija.lt




Priedas Nr. 1

Jotvingiy gimnazijos mokinio (-€s)
bendryjy kompetencijy jsivertinimo lapas

Vertinimas: 0 — nickada, 1 — retai, 2 — daznai, 3 — labai daznai

Vertinimo Kriterijus / klasé I KLASE IT KLASE
2024-2025 m. m.
Pusmetis Ipusm. | [l pusm. | I pusm. | II pusm.

Mokéjimo mokytis kompetencija

Idémiai klausausi, aktyviai dalyvauju pamokose

Visada ir laiku atlicku namy darbus, | pamokas ateinu
pasiruoses

Esu drausmingas, netrukdau kitiems mokytis

Visada turiu reikiamas priemones

SavarankiSkai gebu atlikti dauguma uzduociy

Neveluoju j pamokas, laiku atsiskaitau uz savo darbus

Jei nesiseka mokytis, kreipiuosi i mokytoja ar draugus

Domiuosi savo mokymosi rezultatais

Komunikavimo kompetencija

Lengvai susirandu naujy draugy

Viesoje diskusijoje dazniausiai esu stebétojas

Aktyviai dalyvauju dirbdamas grupéje

Gebu rasti informacija nurodytuose Saltiniuose

Gebu i$skirti esming informacija

Kirybiskumo kompetencija

Esu kiirybingas

Dalyvauju konkursuose, olimpiadose, varzybose

Dalyvauju, reiskiu savo nuomong¢ priimant sprendimus savo
klas¢je

Drasiai teikiu idéjas ir kiirybiskus sprendimus

Dalyvauju jgyvendinant id¢jas

Atlikdamas uzduotis bijau suklysti

Skaitau knygas

Socialiné - pilietiné kompetencija

Gebu valdyti savo emocijas

Esu draugiskas, mandagus, geranoriskas

Stengiuosi save pazinti

Dziaugiuosi savo pasiekimais




Lengvai bendrauju

Dalinuosi jspudZziais apie mokyklg su artimaisiais

Laikausi mokinio taisykliy

Pazinimo kompetencija

Pritriikstu Zodziy reik§damas mintis

Esu smalsus, klausiu, ieSkau atsakymo

Gebu jvardinti problemas, ieSkau sprendimo biidy

Gebu perteikti informacija kitiems

Gebu atlikti tyrimg ir pateikti iSvadas

Visada stengiuosi rasyti jskaitomai, be rasybos klaidy

Gebu i$laikyti démes;j ir iSklausyti pasnekova

Asmeniné kompetencija

Valdau savo neigiamas emocijas ir elgesj

Gerbiu kity jausmus

Pavyksta laikytis duoto Zodzio

AS Zinau savo gebéjimus

Stengiuosi atsispirti neigiamai jtakai

Laikausi saugaus elgesio taisykliy




Jotvingiy gimnazijos mokinio (-és)

Priedas Nr. 2

bendryjuy kompetencijy jsivertinimo lapas

Vertinimas: 0 — nickada, 1 — retai, 2 — daznai, 3 — labai daznai

Vertinimo kriterijus / klasé III KLASE IV KLASE
2024-2025 m. m.
Pusmetis I pusm. I1 pusm. I pusm. II pusm.

Mokéjimo mokytis kompetencija

Idémiai klausausi, aktyviai dalyvauju pamokose

Prireikus randu man reikalingg informacija

Visada ir laiku atlieku namy darbus, | pamokas
ateinu pasiruoses

Stengiuosi kuo geriau mokytis

Apmastau, kaip galéciau pagerinti savo mokymasi

Neveluoju j pamokas, laiku atsiskaitau uz darbus

Nuolat ieSkau papildomos informacijos dalyko
zinioms ir jgidZziams gilinti

Komunikavimo kompetencija

ViesSoje diskusijoje drasiai reiSkiu savo nuomong,
nepazeisdamas kity orumo

Dirbdamas grupéje tariuosi

KritisSkai vertinu informacijos Saltinius

Atsakingai naudoju priemones ir biidus informacijai
perteikti

Esant galimybei vadovauju diskusijai

Kirybiskumo kompetencija

Esu kiirybingas, man patinka kg nors kurti

Dalyvauju konkursuose, olimpiadose, varzybose

Dalyvauju priimant sprendimus, kaip pagerinti
mokyklos bendruomenés gyvenima

Id¢jomis dalinuosi su kitais

Skatinu kitus teikti id¢jas ir jas jgyvendinti

Imuosi jvairiy naujy uzduociy

Padedu draugams, mokytojams, kitiems Zzmonéms

ISsakau savo nuomonge




