
PEDAGOGINIŲ DARBUOTOJŲ SKATINIMO KRITIREIJAI

____________________

Pastaba: MMA dydis bus skaičiuojams pagal kalendorinių metų minimalios mėnesinės algos dydį.

Alytaus Jotvingių gimnazijos
darbo apmokėjimo sistemos
4 priedas

Eil.
Nr.

Pedagogams skiriamų išmokų kriterijai Procentas

1. Šalies ar tarptautinių projektų projektinės iniciatyvos (pateikta paraiška
ir gautas finansavimas projektui vykdyti).

20-30% MMA

2. Dalykinių olimpiadų ir dalykinių konkursų (Pagal Lietuvos mokinių
dalykinių olimpiadų, konkursų nuostatus, patvirtintus LR švietimo,
mokslo ir sporto ministro) prizininkų (1-3) vietos paruošimas:

 Miesto (I vietos)
 Regionų (I-III vietos)
 Respublikinių, tarptautinių (I-III vietos).

15% MMA
35% MMA
50% MMA

3. Sporto varžybų ( Pagal Lietuvos mokyklų žaidynių nuostatus) laimėtojų
ir prizininkų (1-3) vietos paruošimas:

 Miesto (I vietos)
 Zoninės (I vietos)
 Tarpzoninės (I vietos)
 Finalinės (respublikinės) (I-III vietos).

10-15% MMA
20-30% MMA
30-40% MMA
40-50% MMA

4. Konkursuose gautas apdovanojimas – nominacija. 10-30% MMA

5. Mokinių brandos egzaminų rezultatai (tik už VBE 100 balų įvertinimą). 50% MMA

6. Vienkartinės, ypač svarbios Gimnazijai veiklos užduotys, iniciatyvos. iki 100% pareiginės
algos


