Alytaus Jotvingiy gimnazijos
darbuotojy darbo
apmokéjimo

sistemos priedas Nr. 1

MOKYTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR
DARBO KRUVIO SANDARA

I. SKYRIUS BENDROJI DALIS

1. Alytaus Jotvingiy gimnazijos (toliau — Gimnazija) darbo apmokéjimo sistemos priedas
(toliau — Priedas) Mokytojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai ir darbo kriivio sandara
parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu (toliau — DAJ) ir Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo
ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasu.

2. Mokytojo darbo kriuvio sandarg nustato jstaigos vadovas, laikydamasis DAJ] 2 priedo
nuostaty, Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo
Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kravio
sandaros nustatymo tvarkos apraSo (toliau — ApraSo), istaigos darbo apmokéjimo sistemos,
suderintos su profesine sajunga, ir nevirSydamas jstaigai skirty asignavimy ugdymo reikméms.

3. Mokytojo darbo kriivio sandaroje nurodoma:

3.1. kontaktiniy valandy skaicius;

3.2. valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy
mokymosi pasiekimams vertinti, skaicius;

3.3. valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai€ius (jei mokytojas vadovauja klasei
(grupei);

3.4. bendras valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei,
skai¢ius per mokslo metus, mokytojo vykdomos veiklos mokyklos bendruomenei ir sutarti
rezultatai.

II SKYRIUS
MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO IR NEFORMALIOJO
SVIETIMO PROGRAMAS, PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

4. Mokytojuy pareiginés algos koeficientai (nuo 2026-01-01):

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau |daugiau
kaip2 | kaip Siki | kaip 10 | kaip 15 kaip 20 | kaip 25
iki 5 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1,1886 | 1,1930 1,2032 1,2252 1,2633 1,2676 | 1,2750
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 1,2764 | 1,2795 1,2809 1,2881 1,2912 1,2955 | 1,3057
Vyresnysis 13073 | 1,3117 | 13176 | 1,3704 | 13776 | 1,3834
mokytojas
Mokytojas 1,3967 1,4216 1,4669 1,4730 | 1,4832




Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo

kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau |daugiau

kaip2 | kaip 5iki | kaip 10 | kaip 15 kaip 20 | kaip 25
iki 5 10 iki 15 iki 20 iki 25

metodininkas
Mokytojas 1,5872 | 16136 | 1,6547 | 1,6620 |1,6693%.
ekspertas

5. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai d¢l veiklos sudétingumo mokytojams:

5.1. didinami 1-3 procenty, kuriy klas¢je (grupéje) ugdoma vienas ir daugiau mokiniy, dél
igimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy vidutiniy, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy:

5.1.1. 1 proc. — 1-5 mokiniai;

5.1.2. 2 proc. — 6-10 mokiniy;

5.1.3. 3 proc. — 11 ir daugiau mokiniy;

5.1.4. 1 proc. uz kiekvieng dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinj.

5.2. 1-2 proc. mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar patologinés biklés skirtas nuolatinis
mokymas namuose;

5.3. 1-3 procenty mokantiems vieng ir daugiau uzsienieCiy ar Lietuvos Respublikos pilieciy,
atvykusiy gyventi | Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo
mokinio mokymosi pradzios Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo ugdymo programas:

5.3.1. 1 proc. — 1-5 mokiniai;

5.3.2. 2 proc. - 6-10 mokiniy;

5.3.3. 3 proc. — 11 ir daugiau mokiniy;

5.4. gali buti didinami iki 20 procenty pagal kitus biudZetinés jstaigos darbo apmokéjimo
sistemoje nustatytus kriterijus;

5.5. konkretus procento dydis gali biiti tikslinamas ir taikomas, jvertinus mokiniy, iSvardinty
5.1-5.3 punktuose, skaiciy, poreikj ir gauty 1ésy kiekj;

5.6. 2025-2026, 2026-2027 m. m. didinamas mokytojo pareiginés algos koeficientg dél
veiklos sudétingumo uz atnaujinty BUP jgyvendinima, taikant formul¢ Dm = (Pm % 0,2) / Bm X
100.

6. Kontaktiniy valandy skai¢ius mokytojo, dirbancio pagal bendrojo ugdymo programas,
pareigybei per mokslo metus nustatomas pagal ugdymo (mokymo) planuose numatytas valandas,
laikantis $iy nuostaty:

6.1. mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, per metus skiriama ne
daugiau kaip 888 kontaktines valandos privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus,
kuriuos tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras, mokyti; §iuo atveju ne maziau kaip
355 valandos skiriamos ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti. ISimtinais atvejais, kai mokomojo dalyky pamoky skai¢ius per metus yra
daugiau kaip 888 val. (24 sav. val.), mokytojas vykdo neformaliojo Svietimo programg ir pan.,
netikslinga priimti j darba kito mokytojo, gali biti skiriamos daugiau kaip 24 kontaktinés savaitinés
valandos privalomy dalyky mokymui, kitai ugdomajai veiklai;

6.2. mokytojui (jeigu jo pedagoginis darbo stazas iki 2 mety), dirban¢iam pagal bendrojo
ugdymo programas, per metus skiriama ne daugiau kaip 756 kontaktinés valandos, o dirban¢iam
pagal profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas) — ne daugiau kaip 924 kontaktinés valandos;

6.3. mokytojo, dirbancio pagal bendrojo ugdymo programas, kontaktiniy valandy, valandy
funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms
su veikla mokyklos bendruomenei, kiekis per mokslo metus:



Kontaktinés valandos ir

valandos ugdomajai veiklai Valandos, susijusios su
Parcigybé planuoti, pasiruosti profesiniu tobuléjimu ir I viso

pamokoms, mokiniy veikla mokyklos

mokymosi pasiekimams bendruomeng¢je

vertinti, vadovauti klasei

Mokytojas (pedagoginis darbo
stazas iki 2 mety) Mokytojas
Vyresnysis mokytojas
Mokytojas metodininkas 1010-1410 102-502 1 512
Mokytojas ekspertas
(pedagoginis darbo stazas nuo 2
mety)

7. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruo$ti pamokoms, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti, skai¢ius mokytojui per mokslo metus nustatomas pagal ApraSo 1 priede
nurodyta valandy skaiiy (procentais nuo kontaktiniy valandy), atsizvelgiant | jgyvendinama
programg, ugdymo ar mokymo sriti, dalyka ir § mokiniy skaic¢iy klaséje (grupéje):

Mokytojams, kuriy darbo stazas | Mokytojams, kuriy darbo stazas 2 ir daugiau mety
Programa, ugdymo, iki 2 mety
mokymo sritis, dalykas mokiniy skaiius klaséje (grupéje) mokiniy skai¢ius klas¢je (grupéje)
ne daugiau 12-20 21 ir ne daugiau 12-20 21 ir daugiau
kaip 11%* daugiau kaip 11%*

1. Bendrojo ugdymo X
programy dalykai:
1.2. Pagrindinis ir vidurinis X
ugdymas:
1.2.1. Dorinis ugdymas 62 64 66 42 44 46
(tikyba, etika)
1.2.2. Lietuviy kalba ir
literatlira, gimtoji kalba 74 78 80 54 58 60
1.2.3. Uzsienio kalba 67 70 73 47 50 53
1.2.4. Matematika 70 73 75 50 53 55
1.2.5. Informacinés 65 68 70 45 48 50
technologijos
1.2.6. Gamtamokslinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas
1.2.7. Socialinis ugdymas 65 68 70 45 48 50
1.2.8. Menai, technologijos,
kiino kultiira, Zzmogaus sauga 60 62 64 40 42 44
kiti dalykai
2. Neformaliojo §vietimo
programos 55 60 64 40 42 44

*Iskaitant atvejus, kai ugdymas vykdomas pavienio mokymosi forma arba kai mokiniai ugdomi individualiai pagal
neformaliojo Svietimo (i$skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo) programas.

Pastabos:

1. Nevirsijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos profesine sajunga, jstaigos darbo
apmokéjimo sistemoje gali bliti numatytas didesnis nei Siame priede nurodytas valandy, skiriamy ugdomajai veiklai
planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi pasickimams vertinti, skaicius (procentais nuo kontaktiniy valandy).
2. Mokytojui, mokan¢iam dalyko modulio ar organizuojan¢iam pamokas, skirtas mokinio ugdymo poreikiams tenkinti,
valandy, skirty ugdomajai veiklai planuoti, pasiruo$ti pamokoms ir mokiniy pasiekimams vertinti, skai¢ius nustatomas
pagal modulio dalyka arba dalyka, kurio ugdymui skiriamos valandos mokinio ugdymo poreikiams tenkinti.

8. Konsultacijy valandos paskirstomos, atsizvelgiant j Svietimo pagalbos poreiki:



8.1. spragoms Salinti — lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos, angly k., rusy k.,
pranciizy k., fizikos, chemijos, biologijos, geografijos, istorijos, IT- po 1 kontakting valanda su
pasiruoS§imu, dorinio ugdymo, meny ir technologijy — 0,25 val., vokie¢iy k. — 0,25 val.; fizinio
ugdymo — 0,5 val.

8.2. pasiruoSimui, pasirinkusiems laikyti valstybinius brandos egzaminus — 0,5;

8.3. pasiruoSimu lietuviy k. ir literatiiros PUPP II kl. — 0,5 val.;

8.4. gabiy mokiniy paruoSimas prie§ olimpiady ar konkursy miesto ir Salies etapus — 2,25 val.
per savaite 1 mén., pateikus motyvuota prasyma;

8.5. kitos konsultacijos gali biiti nustatomos pagal poreikij.

9. Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo
metus nustatomas pagal Apraso 2 prieda, atsizvelgiant § mokiniy skaiciy klas¢je (grupéje):

Mokiniy skaicius klaséje (grupéje) ne daugiau kaip 12-20 21 ir daugiau
11
Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skaicius 152 180 210
mokytojui per mokslo metus

Pastabos:

1. NevirSijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos darbo taryba ar profesine sajunga,
jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje gali biiti numatytas didesnis nei Siame priede nurodytas valandy, skiriamy
vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojui per mokslo metus.

2. I-IV klasése uz socialinés pilietinés veiklos koordinavima didinama 20%, 1 savaitine valanda, 42 metinémis
valandomis.

10. Valandy, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skai¢ius
mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas, atsizvelgiant j:

10.1. minimaly valandy skaiciy, nurodyta DA] 2 priedo 7 punkte, skiriamg kiekvienam
mokytojui privalomoms veikloms, nurodytoms Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose
Veikly, susijusiy su profesiniu tobulé¢jimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase;

10.2. valandy, vir§jjanciy Apraso 7.1 papunktyje nurodyta valandy skaiciy, nustatoma,
atsizvelgiant | veiklas, nurodytas S$vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly,
susijusiy su profesiniu tobul¢jimu, aprasSe ir Veikly mokyklos bendruomenei apraSe, kurios néra
privalomos kiekvienam mokytojui, taciau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis Siy
nuostaty:

10.2.1. nevirSijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla
mokyklos bendruomenei, skaiciaus, nurodyto DA] 2 priedo 7 punkte;

10.2.2. nevirsijant DAJ 2 priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto
darbo valandy skaiCiaus i§ viso, atsizvelgiant | mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti,
vadovauti klasei (grupei) ir ApraSo 7.1 papunktyje nurodyty valandy skaiciy;

10.2.3. privalomos valandos diferencijuojamos pagal kontaktinj darbo kravj: 2-11 val. — 0,5
-1,5,12-18 = 1,5 - 3 val. 19 ir daugiau — 4 val.

Valandos profesiniam tobuléjimui ir veiklai mokyklos bendruomenei, kuri atitinka mokytojui
suteiktos kvalifikacinés kategorijos kompetencijas

1. Veiklos, kurias mokytojas privalo atlikti mokyklos
bendruomenei: 0,5-4 21-168
1.1. tévy (globéjy, riipintojy) informavimas, konsultavimas ir
bendradarbiavimas su jais dél mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi
pazangos ir pasiekimy;
1.2. bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais mokiniy




ugdymo klausimais;

1.3. mokyklos administracijos inicijuotos
mokyklos veiklai planuoti, organizuoti.

2. Privalomos veiklos, numatomos kiekvienam mokytojui,
atsizvelgiant j ugdymo ar mokymo programos specifika:

2.1. bendradarbiavimas gimnazijos ir miesto dalyky metodinése
grupeése;

2.2. mokyklos etapo jvairiy dalyky olimpiady ir konkursy
organizavimas ir dalyvavimas;

2.3. pasiruo$imas sporto varzyboms ir dalyvavimas jose;

2.4. edukaciniy renginiy organizavimas, pasiruoSimas
mokykloje, apimantis klasiy grupes, kitoms mokykloms arba kitose
mokyklose ir kita;

2.5. dalyvavimas bendruomenés renginiuose pagal ménesio
veiklos plana;

2.6. kabineto prieziiira; vadovavimas mokomosioms dirbtuvéms,
gamtos moksly, informaciniy technologijy ir sporto kabinetams;

2.7. vadovavimas mokiniy tiriamyjy - kiirybiniy darby rengimui;

2.8. metinés pedagoginés veiklos savianalizés rengimas;

2.9. mokyklos renginiy ar tiksliniy edukaciniy
organizavimas ir dalyvavimas jose;

2.10. brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimy, nacionaliniy mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy
ir kity mokymosi pasiekimy patikrinimy vykdymas;

2.11. profesinis tobuléjimas.

veiklos, skirtos

veikly

Veiklos, kurios gali biiti sulygstamos su mokytoju individualiai

Vadovavimas metodinei grupei mieste/mokykloje ir dalyvavimas
Mokytojy taryboje.

1-1,5

42 - 63

PUPP rastu vertinimas, vadovavimas vertinimo komisijai.

0,75-1,25

30,5-
52,5

Lietuviy k. ir literatiiros jskaity zodziu II ir IV klasése vertinimas ir
pagalba mokiniams.

0,5

21

Edukaciniy lietuviy kalbos vartojimo radijo laidy rengimas.

42

.O\

Metiniy gimnazijos renginiy organizavimas.

21-168

Nacionaliniai, tarptautiniai metiniai projektai su mokiniais.
Projektinés edukacinés veiklos koordinavimas ir organizavimas nuo
finansavimo pradzios iki ataskaitos. Metiné¢ programa patvirtinta
gimnazijos direktoriaus.

21- 84

Mokykliniai  projektai, suderinti ir

direktoriaus.

patvirtinti  gimnazijos

0,25-2

10,5-84

Illgalaikis ~ bendradarbiavimas su  socialiniais  partneriais.
Bendradarbiavimo programa patvirtinta gimnazijos direktoriaus.

0,25-1

10,5-21

10.

Dalyvavimas darbo grupése, komandose ir komisijose:
vaiko gerovés komisija

gimnazijos veiklos jsivertinimo

profsajungos pirmininkas

gimnazijos taryba

kitose darbo grupés.

0,25-1,5
0,5
0,5-1,5
1,5
0,25-0,5
0,25-1

10,5-63
21
21-63
63
10,5-21
10,5-42

11.

TAMO dienyno administravimas.

126

12.

Mentorysté pradedantiesiems mokytojams.

0,5

21




13. | Posédziy protokolavimas (mokytojy tarybos ir pedagoginiy 1,5 63
posédziy, atestacinés komisijos ir vaiko gerovés komisijos
posédziy).

14. | Virtualios mokymo(si) aplinkos koordinavimas, mokytojy 1 42
mokymai.

15. | Kiti darbai pagal direktoriaus jsakyma. 0,25-1 10,5-42

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Mokytojo darbo kruvio sandara, jvertinus jstaigos poreikius bei finansines galimybes ir

siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo kriterijais, kiekvienais mokslo metais gali

keistis.

12. mokytojy, igyvendinanciy ta pacig programa, darbo kriivio sandara gali skirtis dél

skirtingo darbo kriivio pasiskirstymo tarp darbo funkcijy, dél skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio
darbo proporcijy, istaigos darbo apmokéjimo sistemoje sutarty kriterijy taikymo, mokytojo
kompetencijy ir kity aplinkybiy.




